ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA IL COMUNE DI RAGUSA
ED IL TRIBUNALE DI RAGUSA
PER PROGETTI UTILI ALLA COLLETTIVITA (PUC)

ltglorno .__._..._2;' deimesedi_MA GG O geiranno 2024 n RAGUSA /
TRA
| COMUNE RAGUSA, codice fiscale o partta Lva 00180270886

, con sede In CoRf0 1TALIA v 74 nella persona del \
| STND ACO d: RAGUA AWOCATO GIWEPPE CASSL
E

Il TRIBUNALE DI RAGUSA, codice fiscale e pariita I.V.A. con sede in RAagysA

Via/Piazza ella persona didd PTARRES, n qualitd ol
PRELI 9 ENTE, domiciiato per L carica mmmﬂﬂm&m&_ @ cib

sutorizzate In forza delle norme statutarie e della deliberazione del 24//290{ [a titolo
meramenie esemplificalivo, Consliglio di Amminlsirazione/Comilato Direflivo o allro] Iin data
HemisTel, 08 LLa E1vsTiZI4

VISTI:

- arlicolo 118 della Carta Costituzionale;

- {ID.L 28 gennale 2018, n. 4, converito, con modificazion], dalla legge 28 marzo 2019, n. 26
*Disposizion! urgenti in materia di reddito dl cittadinanza e di penslon

- I Decreto del Ministero del Lavore e delle politiche soclali del 22 oftobre 2018, di definizione
delle forme e delle caratteristiche nonché delle modaliid di attuazione del.progetli ulili alla
colletlivila (PUC);

- 1l Decreto-legge del 4 magglo 2023 n. 48, recante "Misure urgenti per lnclusione soclale e
l'accesso al mondo del lavoro™;

- Il Decreto de! Ministero del Lavoro e delle politiche soclall n. 156 del 15 dicembre 2023 sulle
modalita attuative del progetli di Utlita Collettivita (PUC) a cul clascun beneficlario dell/Asse-
gno di Inclusione o Supporto Formazione Lavoro & obbligato ad adempiere;

- it decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Tesio unico delle leggi sull'ordinamento degli
Enti local", ed In particolare gli aril. 13 e 14;

- lalegge 8 navembre 2000, n. 328 concemente “Legge quadro per la realizzazlone del si-
stema integrato di interventl e servizi soclali®; *

- il decreto legislativo n. 81 de! 8 aprile 2008 e ss. mm., *Testo unico sulla salule e slocurezza
nel luoghi di lavoro®;

- la deliberazlone Conferenza Stato — Reglonl 17 otlobre 2019, n. 102 alinee guida per la
predisposizione e alluazione del progelli ulili alla colletlivitd® e Decrelo Mm}sleﬁalg del 22



ottobre 20189 ‘Definizione, forme, caratleristiche e modalita dj alluazione dei Progettf utilj alla
collettivita (PUC)";

- laraccomandazione UE 20177761 della Commissione del 26 aprile 2017 sul pilastro eurapeo
dei dirilli sociali:
- lalegge n. 241 dej 7 agosto 1990 e ss. mm. "Nuove norme in materia di procedimento

amministrativa e di dirilto di accesso al document] amministrativi®, in particolare gli articoli
Me12;

PREMESSO CHE;

> la promozione dej diritti di ciltadinanza e dell'nclusione sociale di tutg colora che si rovano
a vivere condizionj di marginalita o di escluslone fappresenta un valore guida per le politiche
comunilarle e nazionalj e degli Enli Locali da realizzarsi altraverso Jf contributo e la collabo-
razione di tuttj i soggelli Istituzionali, de| mando del lavoro e del Terzo setlore presentj sul
terrilerio;

> lPacuirsi dei fenomenl o povena connessa sia ai mutamenti in alto sia da un punlo di vista
€conomica che sociale che Cullurale, richiede Il continug ade

guamento delle sirategie e degli
Interventi da sviluppare nel territori,

b);

Tutta cld Premesso, considarato, specificato ed evidenziato
sl conviene e si stipula quanto segue

Articolo 1 - Oggetto dell'accordo

di Ragusa per ja realizzazione dj pProgetti utili alla collettivita {in avanii anche solo

"PUC) al
sensi del Decralp Ministeriale n,

156/2023, allegato 1, punto ll, lettera b, che altraverso Je



allivitd previste possano favorire la crescita della coesione soclale o lo sviluppo della comu-
nita locale. .

Le specifiche delle atfivitd proposte sono quelle contenule netnel progettofi, allegato/i al pre-
sente accordo quale parle integrante e sostanziale.

Oltre alfi progello/i allegalofi al presenle accordo le parll sl riservano successivamenle di
individuare, In costanza del rapporio convenzionale, eventuali allri progetii di utilita collettiva,

Arllcolo 2 - Soggetti destinatar]

Saranno destinatarie degli accordi le persone che, In possesso delle qualita morall e di
condotta pravisie dal'arl. 35 de! D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, slano beneficiarie
dell'Assegno di Inclusione (Adl) ovvero del Supporto per la Formazione ed il Lavoro (SFL) e
abblano soltoscritlo Il Pallo per il Lavoro a Il Patlo per 'Inclusione Soclale.

La pariecipazione al progelli deve essere coerenle con le compelenze professionali del
beneficiario e con quelle acquisite In ambilo formale, non formale e informale, nonché In base
agli Interess! e alle propension! emerse nel corso del colloquio sostenuto presso fl centro per
implego ovvere presso | servizl soclali del Comunl ovvero presso Enti a cld delegatl dal
Comunl. '

Il Personale utllizzeto deve Impegnarsl, per iscrlllo, a garantire la riservalezza delle
informazionl acquisiie presso gli Uffici nonché quella degli atli @ del document evenlualmente
tratiali, anche nel rispetto della normativa sul fraltamento del dall personali di cui al
regolamento 2016/678 UE e al D, Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e m.L

La partecipazione al progetli & facoltativa per le persone non tenule agli abblighl connessi al
Adl e SFL.

Artlcolo 3 - Modalita di svolgimento delle attivita

. Le aftivita previste dal progetlo dovranno essere svolle con le modalita ed entro | terminl

previsti dal progetio medesimo.

Dallo svolgimento delle allivitd stabilile nella convenzione non pud derivare la costituzlone di
aleun rapporto di lavero, né autonomo né subordinato, tra il personale impiegato e 'Ammini-
strazione gludiziaria, traltandos! di altivita contemplata nelio specifico Pallo per il Lavoro o
nel Patlo per lnclusione Sociale, come previste dal D.L. 4/2019 e dal DM 156/2023.

Il Tabunale dl Ragusa dovra, quindl, prevedere per le persone segnalate lo svolgimento
esclusivamente delle allivila previste dal progetto allegato alla presente convenzione, asle-
nendos! daileffeliuare altre preslazioni non previste. Dovranno essere rispetiati gli orari di
inizlo e fine allivila previsli dal progetto e le date di inizio e fine progetto. E necessario che



corso Intrapreso.

. Efacolta delle parli interrompere in qualslasi momento [altivita concordata di cui al progetlo,

Nel caso di sospensiani delailivita dovule a qualsiasi causa, il Tribunale di Ragusa & tenuto
a darne comunicaziane al Comune di Ragusa.

Artlcolo 4 - Impegnli del Trlbunate di Ragusa

- Perlo svolgimento delle atllvita oggelto del presente accordo, Il Tribunale di Ragusa, in qua-

lité di soggetto ospilante, si impegna, nel rispetto del principic di buona fede a;

a) organizzare le atljvita proposte nel progeita, nel rispetto di quanto previsto dalla presente
convenzione;

b) affiancare un referente alle persone coinvolte che coordinl lo svolgimento dell'aflivita ga-
rantendo Inollre adeguata formazione al soggetto valontario per lo svolgimenlo delle atj-
vita previste dal progelto;

€) comunicare le presenze ovvero le assenze alle atlivita progeltuali, sulla base d| apposito

reglstro presenze Per ogni progetto, secondo Quanto concordato per ognl singolo benefi-
ciario del Reddito dj Ciltadinanza;

d) segnalare eventuali problematiche relative alla gestione dei progelti:

e) adempiere, anche avvalendosi della collaborazione dell'Ente individualo dal Comune dj
Ragusa per il coordinamento e Ia supervislone generale dei PUC, a tutll gli oneri previst]
In maleria di tutela della salute e della sleurezza dej luoghi di lavoro, tutto Incluso e niente
escluso, al fine di ridurre al minimo i rischi per la propria e per l'altru Incolumita;

N mettere a disposizione Idone| strument| di ricanoscimenta da indossare nell'ambilo delle
allivila &volie;

g) presentare || resoconto delle attivila progeltuali.
Resta, invece, esclusa ja susslistenza a carico del Tribunale di Ragusa di alcun onere direlto

e/o indirelto nei confronti del personale Iimplegato, Ivi compresa la coperfura assicurativa
INAIL e per Ia fesponsabiiita civile anghe verso {erzi.

Articolo 5 - G} impagnl del Comune di Ragusa
Il Comune di Ragusa, anche per ll tramite del'ENTE Individuato per || coordinamento e |3
Supervisione generale dej PUC, si Impegna a:
a) attivarsi con tutlj | soggelll istituzionali e non, coinvolti nel pragetlo, promuavendo Ia reci-
Proca collaborazione nel rispelto del principlo di buona feds;



b) assicurare Il monltoraggio complessivo della reallzzazlone di quanto previsto dalla pre-
sente convenzione mitraverso |l personale del Servizi Sociali;

¢) provvedere all'altivazione della copertura I.N.A.L.L. e ad accendere idonea polizza per re-
sponsabllita civile verso {erzi;

d) provvedere al pagamenlo di qualsiasi onere economico relativo all' espletamento del PUC,
che rientrl tra le spese ammissiblil previstl dal DM 156/23.

Articolo & ~ Esonero da responsabliita del Tribunale di Ragusa

1. Resta esclusa la sussisienza di qualsiasi forma di responsabilita diretta o indireita del Tribu-
nale di Ragusa rispetlo a prelese di nalura economlica avanzate da eventuali fomltori.

-Articole 7 - Trattamento del dati persenall e privacy

1. Il Comune di Ragusa comunlca i datl personali delle parsone coinvolte nel progetto e dispo-

niblii alio svolgimento di progettl utili alla collettivita al Tribunale dl Ragusa, che & tenuto ad

- asservare gl obblight imposti dal Codice di protezione del Dali personall di cul al Regola-
mento UE 878/16. Il personale ed | volontari deli'ente partner sono tenutl a non divulgare -
notizie, fatti e clrcostanze di cul sono venuli a conoscenza nelfambito delle attivita da loro
svolle con le persone coinvolle nel progetio.

2. | dati comunieali dal Comune di Ragusa sono affidali alla persona che, in base all'organizza-
zione del soggetto contraente, ha le funzionl di Tilolare ai sensl del Regolamento UE 679/15,
It quale & tenuto a trattare | dati ne! rispetto delie norme del Repolamento stesso, con parti-
colare riferimento al seguenti obblight:

a) Il Tilolare ha fobbligo di trattare | datl in modo lecilo e con corretiezza; deve darsl un'or-
panlzzazione Interna per garantire che le operazioni di trattamento siano fatie da per-
sone nominale per iscritlo ed Istruite, nonché per garantire Il rispetto delle misure minime
di slcurezza previste dal Regolamento;

b) i dati comunlcati non possono essere diffust o comunicali a terzl salvo per operazioni
che rlentrano nelt'allivita slessa;

¢) idatl non devono essere manipolatl illegittimamente. Se necessario debbono essere
aggiomatl. Debbono essere cusioditi in manlera tale da ridurre al minimo | rischl di di-
struzione o perdita, anche accidentale, di accesso non autorizzato © non conforme alie
finalita del lratla.mamo. Possono essere traltall solo con mezzi informalici e carlacel e
solo per le finalitd di cul alla presente convenzione. Debbono essere trattati In modo da
garantire allinteressalo la tutela e l'esercizio dei sucl dirilll previsil dal Regolamenio.
Debbono essere conservati nelle forme previste dal Regolamento siesso;



d) [IEnle partner deve inollre garantire Il rispello dei principl previsti dal Regolamento, qual;

adegualezza, complelezza e non eccedenza rispetio alle finalita previste nel presente
accordo, '

Articolo 8 - Forme di consultazione

. Al fine di garanlire, nelle allivita di cuj al'art. 3, un adeguato moniloraggio, il Comune di
Ragusa ed |l Tribunale d; Ragusa sj Impegnano ad espletare forme di tonsullazioni periodi.
che.

Articolo 8 - Durata

- |l presente accorda ha decorrenza dalia relaliva soltoserizione & ha durata biennale con
esclusione di rinnovo automatico,

Articolo 10 - Inadempienze, recesso e scioglimento

- Il Comune di Ragusa Procedera alla verifica e vigilanza suflo svalgimento delle allivita og-

getto del presente accordo, segnalando eventuali rilievi al Tribunale di Ragusa, che dovra

adottare | necessari interventi opportuni efo necessari,

. Eventuali contestazioni 8/o osservazionl relative ad inadempienze devane essere comuni-

cate dal Comune dj Ragusa per iscrillo — a mezzo PEC - entro 15 giomi dalla verifica, fis-

sando un termine entro il quale dovranno essere adollall | provvedimenti necessari da parje

dellente parner. Trascorsa tale termine, per Il perdurare di sltuazionl difformi da) presente

atlo o comunque Incompaliblli per il proseguimento della collaborazione, if Comune di Ra-

gusa ha la facolta di recedere dall'accordo, comunicandolo per iscrilto, a mezzo PEC, al

Tribunale dj Ragusa.

. Perserie Comprovali motivi di forza maggiore |'ente pariner polra recedere dal presente

accordo con un preawiso dj almeno 15 giomi a mezzo PEC.

- Costituiscano, In ogni caso, cause di scioglimente del fapporto disciplinato dalla presenle

convenzione:

a) lindividuazione da parte dell'Ufficlo giudiziario ovvera del Minisiro della Giustizia di nuovi
strumenti idonej a garantire altriment; ali slessl servizi cggetlo dell'accordo;

b) il superamento delle esigenze posle alla base delia slipulazione dellz convenzione
stessa;

c) lacomunicaziane da parte del Ministero della Glustizia dell'esistenza di profili di nan com-

patibiita con le regole che govemano l'organizzaxzlone e ji funzionamento dej servizj della
glustizia,



5. In tutle le superlori Ipotesl di scloglimento del rapporio, & esclusa la possibilita di accordare
qualsiasl indennizzo, prelesa o richlesta risarcitoria In favore del Comune di Ragusa.

Artleolo 11 ~ Moedifiche

1. Eventuali modifiche del presenie accordo dovranno essere concordate tra le parll ed avranno
vigore dalla dala di sotloscrizione delle modifiche stesse.

Articolo 12 —~ Reglstrazione dell'accordo

1. Il presente Accordo sara reglstrato solo In caso d'uso.

Articolo 13 -~ Rinvlo

1. Periutlo quanto non espressamente previsto dal presenie Accordo si ta- rinvio alle norme del

Codice Civile e alle disposizion! legislative nazionali e regionali che regolano I'atlivita in pa-
rola.

Letlo, approvalo e solloscritto

per il Comune di RAGUSA
Il Legale Rappresenianie

1
il
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Al Signor Presidente del Tribunale di
RAGUSA

OGGETTQ: accordo di collaborazione tra il Tribunale di Ragusa e il Comune di Ragusa per
la richiesta di attivazione di progetti PUC. Integrazione.

Con nota prot. n. 1628/U del 2 maggio 2024, acquisita in data 3 maggio 2024 con prot.
m__dg.DOG.03105/2024.0103861.E, la 8.V. - riscontrando le indicazioni fornite con nota di questo
Dipartimento prot. DOG n. 0074245.U del 26 marzo 2024 - ha trasmesso un testo modificato e
integrato dell’accordo in oggetto, al fine di renderlo conforme ai dettami della circolare di questa
Dipartimento e del Dipartimento per la transizione digitale della giustizia, 'analisi statistica e le
politiche di coesione, prot. DOG. . 199613.U del 12 settembre 2023. _

Preso atto di quanto precede, pertanto, deve osservarsi che I'accordo in parola cosi
modificato e integrato risulta soddisfare pienamente le prescrizioni di cui alla circolare citata e,
pertanto, pué essere autorizzato.

Si coglie 'occasione per porgere cordiali saluti.

Vol Dlabtare it Ronp st
W e Mhemsuome bdle IL CAPO DEL DIPARTIMENTO

Gaetano Cam
{eclosction




